
LEI N º 180, DE 11 DE JANEIRO DE 2000. 

“Altera redação do anexo II, da Lei nº 80, de 26 de novembro de 1997, 

que “dispõe sobre as reestruturações administrativa e do Plano de Cargos, 

Carreiras e Vencimentos da Prefeitura Municipal de Areado e dá outras 

providências”. 

           O Povo do Município de Areado, por seus representantes decretou e eu em seu nome sanciono a 

seguinte Lei: 

  

          Art. 1 º - O anexo II da Lei n º 80, de 26 de novembro de 1997,  que dispõe sobre as reestruturações 

administrativa e do Plano de Cargos, Carreiras e Vencimentos da Prefeitura Municipal de Areado e dá 

outras providências,  passa a vigorar com a seguinte redação: 
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 Art. 3º - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicação. 
 

 

 Art. 4º - Revogam-se as disposições em contrário. 

 

 

                                                       Areado, em 11 de janeiro de 2000. 

 

 

                                                     PEDRO FRANCISCO DA SILVA 

                                                                  Prefeito Municipal 

 

 

RICARDO ALEXANDRE FIGUEIREDO 

Diretor do Departamento de Administração e Fazenda 

Interino 


