LEI N°180, DE 11 DE JANEIRO DE 2000.
“Altera redacao do anexo II, da Lei n® 80, de 26 de novembro de 1997,
que “dispoe sobre as reestruturagdes administrativa e do Plano de Cargos,
Carreiras e Vencimentos da Prefeitura Municipal de Areado e da outras
providéncias”.
O Povo do Municipio de Areado, por seus representantes decretou e eu em seu nome sanciono a
seguinte Lei:

Art. 1 °- O anexo Il da Lei n ° 80, de 26 de novembro de 1997, que dispde sobre as reestruturacdes
administrativa e do Plano de Cargos, Carreiras e Vencimentos da Prefeitura Municipal de Areado e da
outras providéncias, passa a vigorar com a seguinte redacao:

PREFEITURAM-UNICIPAL DE AREADO PLANO DE CARGOS, CARREIRAS E VENCIMENTOS
inas Gerais L .
Estrutura Administrativa
ANEXO II - LEI N° 80/97
REFERENCIA

CODIGO PROGRESSO HORIZONTAL

CARREIRAS CARGO / CLASSE N° JORNADA INICIAL

NIVEL SEMANAL UPV
A B C D E F G

SPA-001 Auxiliar de Servigos Gerais | 85 40 18

ELEMENTAR SPA-002 Auxiliar de Servigos Gerais I 1 2% 3% | 4% | 5% | 6% 7% 8% 40 20
SPA-003 Auxiliar de Servicos Gerais 111 1 40 28
SPA-004 Oficial Especializado | 20 40 28
SPA-005 Oficial Especializado 11 1 40 32
SPA-006 Oficial Especializado 111 1 40 39
SPA-007 Operador de Méquina Pesada | 5 40 34
SPA-008 Operador de Méquina Pesada Il 1 40 39
SPA-009 Operador de Méquina Pesada Il1 1 40 40
SPA-010 Operador de Maquina Leve | 3 40 25
SPA-011 Operador de Maquina Leve Il 1 40 30

OBRAS E SPA-012 Operador de Maquina Leve 111 1 40 33
2% 3% 4% 5% 6% 7% 8%

SERVICOS SPA-013 Motorista | 17 40 25
SPA-014 Motorista 1 1 40 35
SPA-015 Motorista I11 1 40 43
SPA-016 Técnico de Nivel Médio | 3 40 40
SPA-017 Técnico de Nivel Médio Il 1 40 50
SPA-018 Técnico de Nivel Médio 111 1 40 65
SPA-019 Técnico de Nivel Superior | 5 30 75
SPA-020 Técnico de Nivel Superior 11 1 30 85
SPA-021 Técnico de Nivel Superior 111 1 30 92




SPA-022 Auxiliar Administrativo | 6 40 25
SPA-023 Auxiliar Administrativo 11 1 40 35
SPA-024 Auxiliar Administrativo 111 1 40 50
SPA-025 Agente Administrativo | 9 40 45
SPA-026 Agente Administrativo 11 1 40 55
SPA-027 Agente Administrativo 111 1 40 65
ADMINISTRA- SPA-028 Assistente Administrativo | 6 40 72
SPA-029 Assistente Administrativo I1 1 40 80
TIVA SPA-030 Assistente Administrativo 111 1 40 91
2% 3% 4% 5% 6% 7% 8%
SPA-031 Técnico de Nivel Médio | 3 40 40
SPA-032 Técnico de Nivel Médio 11 1 40 50
SPA-033 Técnico de Nivel Médio 111 1 40 65
SPA-034 Assistente Financeiro e Contabil | 1 40 90
SPA-035 Assistente Financeiro e Contabil 11 1 40 100
SPA-036 Assistente Financeiro e Contabil 111 1 40 110
SPA-037 Técnico de Nivel Superior | 3 40 75
SPA-038 Técnico de Nivel Superior 11 1 40 85
SPA-039 Técnico de Nivel Superior 111 1 40 92
SPA-040 Tesoureiro | 1 40 80
SPA-041 Tesoureiro |1 1 40 90
SPA-042 Tesoureiro 111 1 40 100
PREFEITURA MUNICIPAL DE AREADO PLANO DE CARGOS, CARREIRAS E VENCIMENTOS
Minas Gerais Quadro Permanente
ANEXO Il - LEI N° 80/97
REFERENCIA
CODIGO PROGRESSO HORIZONTAL
CARREIRAS CARGO / CLASSE N° JORNADA INICIAL
SEMANAL UPV
NIVEL A B C D E F G
SPA-043 Especialista da Educacéo | 3 30 60
SPA-044 Especialista da Educacéo 11 1 30 70
SPA-045 Especialista da Educacéo 111 1 30 80
SPA-046 Professor | 63 30 30
SPA-047 Professor I1 2 30 35
SPA-048 Professor I11 1 30 41
EDUCACAO SPA-049 Inst. de Formagao Profissional | 10 30 25
E SPA-050 Inst. de Formagao Profissional I1 1 2% | 3% | 4% | 5% | 6% 7% 8% 30 28
CULTURA SPA-051 Inst. de Formagao Profissional I11 1 30 30
SPA-052 Secretario Escolar | 2 30 30
SPA-053 Secretario Escolar I 1 30 35
SPA-054 Secretério Escolar 111 1 30 40




SPA-055 Meédico | 3 20 80
SPA-056 Meédico 11 1 20 90
SPA-057 Médico 111 1 20 100
SPA-058 Odontélogo | 3 20 80
SPA-059 Odontélogo 11 1 20 90
SPA-060 Odontologo 111 1 20 100
SPA-061 Téc. Nivel Superior em Saudde | 10 30 75
SPA-062 Téc. Nivel Superior em Saude 11 1 30 85
SPA-063 Téc. Nivel Superior em Saudde 111 1 30 92
SERVICOS SPA-064 Téc. Nivel Médio em Saude | 5 40 40
DA SPA-065 Téc. Nivel Médio em Saude I1 1 2% 3% 4% 5% 6% 7% 8% 40 50
SAUDE SPA-066 Téc. Nivel Médio em Sadde 111 1 40 65
SPA-067 Aux. Consultério Odontolégico | 3 40 25
SPA-068 Aux. Consultério Odontolégico Il 1 40 28
SPA-069 Aux. Consultério Odontolégico 111 1 40 30
SPA-070 Aucxiliar de Enfermagem | 4 40 25
SPA-071 Aucxiliar de Enfermagem 11 1 40 28
SPA-072 Aucxiliar de Enfermagem 111 1 40 30
PREFEITURA MUNICIPAL DE AREADO PLANO DE CARGOS, CARREIRAS E VENCIMENTOS
Minas Gerais Quadro Permanente
ANEXO Il - LEI N° 80/97
REFERENCIA
CcODIGO PROGRESSO HORIZONTAL
CARREIRAS CARGO / CLASSE N° JORNADA INICIAL
SEMANAL UPV
NIVEL A B C D E F G
SPA-073 Fiscal de Rendas | 1 40 72
SPA-074 Fiscal de Rendas I1 1 40 80
SPA-075 Fiscal de Rendas Il 1 40 91
SPA-076 Fiscal de Obras | 1 40 25
FISCALIZACAO SPA-077 Fiscal de Obras Il 1 40 30
SPA-078 Fiscal de Obras Il 1 40 35
2% | 3% | 4% | 5% | 6% % 8%
SPA-079 Fiscal de Postura e Sanitario | 1 40 25
SPA-080 Fiscal de Postura e Sanitério 1l 1 40 30
SPA-081 Fiscal de Postura e Sanitario 111 1 40 35




SPA-082 Secretério Geral da Prefeitura | 1

SPA-083 Secretario Geral da Prefeitura 11 1

ASSESSORIA SPA-084 Secretario Geral da Prefeitura 111 1

PERMANENTE SPA-085 Secretario Geral do Legislativo | 1 2% [ 3% | 4% | 5% | 6% 7%
SPA-086 Secretario Geral do Legislativo Il 1
SPA-087 Secretério Geral do Legislativo 111 1
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Art. 3° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicac&o.

Art. 4’ - Revogam-se as disposicGes em contrario.

Areado, em 11 de janeiro de 2000.

PEDRO FRANCISCO DA SILVA
Prefeito Municipal

RICARDO ALEXANDRE FIGUEIREDO
Diretor do Departamento de Administracéo e Fazenda
Interino




