LEI COMPLEMENTAR 005/94

“Altera dispositivos da Lei Complementar 006/93,
da Lei Complementar 004/94 e d& outras
providéncias”.

O Povo do Municipio de Areado, por seus representantes decretou e eu em seu nome
sanciono a seguinte Lei:

Art. 1°. - O item 1, (categorias profissionais abrangidas) do Anexo VII, folhas 14,

referente a sub-classe de Auxiliar de Servico de Manutengdo, Conservacao e Limpeza,
passa a vigorar com o seguinte texto:

Categorias profissionais abrangidas:

Categorias CBO Vagas Abertas

Magarefe 7.73.10 001

Telefonista 3.80.20 003

§ Unico: Dessa forma fica alterada a redacio do anexo VII, folhas 02, item 1, excluindo
as ocupagOes dessa sub-classe de Auxiliar de Servigos Diversos em Administracao e
Atividades Fins, transferindo-os para a sub-classe de que trata este Artigo.

Art. 2°. - O item | do Anexo V, folhas 10, referente a sub-classe de Técnico de Nivel

Superior em Administracdo Publica, referente a categorias profissionais abrangidas,
passa a vigorar com o0 seguinte texto:

1.Categorias profissionais abrangidas:

Categorias CBO Vagas Abertas


http://areado.mg.gov.br/legislacao/leis-complementares/188-6-1993.html
http://areado.mg.gov.br/legislacao/leis-complementares/2805-4-1994.html

Bacharel em 1-21 001
Ciéncias Juridicas

ou em Direito

Art. 3°. - O item 1 do Anexo VII, folhas 02 referente a sub-classe de Auxiliar de
Servicos Diversos em Administracdo e Atividades Fins, passa a vigorar com a seguinte
redacgéo:

1.Categorias profissionais abrangidas:

Categorias CBO Vagas Abertas

Auxiliar de 5-72.10 002

Enfermagem

Art. 4°. - Os Anexos |, IlI, 1V, V, VIII e X da Lei Complementar 004/94, ficam
modificados e passam a vigorar com as seguintes alteragdes:

ANEXO |
CARGOS DE NIVEL SUPERIOR
SITUACAO ATUAL LOTACAO IDEAL PARA CONCURSO PUBLICO

Ordem



Ocupacéo

Vagas
Aut.*
Efetivos
Estaveis
CLT
Atual
Dpto
de Saude
Dpto
de Adm
Depto
de Educ
Depto
de Econ
Total

01















Psicologo Clinico

01












19
Advogado

01

01

TOTAL

33
00
01

03



04

11
02
04
01
18
ODS s
ANEXO 111
CARGOS DE NIVEL FUNDAMENTAL
SITUACAO ATUAL LOTACAO IDEAL PARA CONCURSO PUBLICO
Ordem
Ocupacéo
Vagas
Aut.*
Efetivos
Estaveis
CLT
Atual
Dpto
de Saude
Dpto

de Adm



Depto
de Educ
Depto
de Econ
Total
01

Agente de Portaria

02

Inspetor de Alunos



03
Aux. Consult. Odontolégico



05
Magarefe

06
Maestro de Banda



07

Telefonista

08

Pedreiro



09
Carpinteiro

10
Eletricista



11

Encanador



Pintor

14

Soldador

15

Bombeiro



16
Motorista Profissional

17
Operador de Méaquinas



18

Tratorista

19

Mecéanico



20

Ajudante Div Oficios

21

Borracheiro



22
Aux de Limpeza e Higiene

23
Servente Escolar



24
Operario Bracal

25
Auxiliar de Enfermagem

02



02

02

TOTAL

151

06

ANEXO IV
DEPARTAMENTO DE SAUDE E ACAO SOCIAL
LOTACAO/ATUAL/IDEAL
CARGOS DE NIVEL SUPERIOR

TECNICO DE NIVEL SUPERIOR EM SAUDE



Ordem
Ocupacéo
Vagas
Aut. *
Efetivos
Estaveis
CLT
Numero
Atual
NUmero
Ideal
Vagas/ Concursos

01









10
Psicologo Clinico

01



01
01

TOTAL

15

11

11

TECNICO DE NIVEL MEDIO EM SAUDE Cargos de Nivel Médio
Ordem
Ocupagéo
Vagas
Aut.
Efetivos
Estaveis
CLT
Numero
Atual
NUmero
Ideal

Vagas/ Concursos






TECNICO DE NiVEL MEDIO EM ADMINISTRACAO PUBLICA

13

AUX DE SERV. EM ADMINISTRACAO E ATIVIDADES FINS Cargos de Nivel
Medio

14



Aux. Administrativo

02

02

02

TOTAL

05

04

04

CONDUTORES E OPERADORES DE VEICULOS AUTOMOTORES

16



* NUmero de vagas autorizados pela Lei Complementar 006/93

** Numero sem considerar processo de departamentalizacao

ANEXO V
DEPARTAMENTO DE ADMINISTRACAO, FINANCAS E ORCAMENTO
LOTACAO/ATUAL/IDEAL
CARGOS DE NIVEL SUPERIOR
TECNICO DE NIVEL SUPERIOR EM ADMINISTRACAO PUBLICA.
Ordem
Ocupacéo
Vagas
Aut.
Efetivos
Estaveis
CLT
Numero
Atual
NUmero
Ideal

Vagas/ Concursos



02
Advogado

01

01
01

total

02

02

02



CARGOS DE NIVEL MEDIO
TECNICO DE NiVEL MEDIO EM ADMINISTRACAO PUBLICA

03

CARGOS DE NIVEL FUNDAMENTAL
AUXILIAR DE SERVICOS DE ADMINISTRACAO E ATIVIDADES FINS

04






AUXILIAR DE SERVICOS DE MANUTENCAO, CONSERVACAO E LIMPEZA

07



*Cargos Autorizados pela Lei Complementar 006/93

** NUmeros considerados sem o processo de departamentalizacao

ANEXO VIII
QUANTITATIVOS DE PADROES PARA DEPARTAMENTO
GRUPO DE NIVEL SUPERIOR

TECNICO DE NIVEL SUPERIOR

Ordem
Carreira
Vagas
Aut.*
Padrao**
Lot.
Atual
Dpto
de Adm
Dpto
de Saude
Depto

De Dés. Econ.



Depto
de Educ.
Total

01

Téc. De N. Sup. Em Saude

03

Téc. De N. Sup. Em Adm. Publica



35

02



ANEXO X
QUANTITATIVOS DE PADROES PARA DEPARTAMENTOS

GRUPO DE NIVEL FUNDAMENTAL
AUXILIAR DE SERVICOS DIVERSOS

PADRAO “A”

Ordem

Carreira

Vagas

Aut.*

Padrao**

Lot.

Atual

Dpto

de Adm

Dpto

de Saude

Depto

De Dés. Econ.

Depto



de Educ.

Total

01

Aux. De Serv. Adm. E Ativ Fins

23



PADRAO “B”
Ordem
Carreira
Vagas

Aut.*
Padrao**

Lot.



Atual

Dpto

de Adm

Dpto

de Saude
Depto

De Dés. Econ.
Depto

de Educ.
Total

05

Aux. De Serv. Adm. E Ativ Fins

23






PADRAO “C”
Ordem
Carreira
Vagas

Aut.*
Padréo**

Lot.

Atual

Dpto

de Adm

Dpto

de Saude
Depto

De Dés. Econ.
Depto

de Educ.

Total

09

Aux. De Serv. Adm. E Ativ Fins

23






Art. 5°, - Revogadas as disposi¢des em contrario, entrard esta Lei em vigor na data de
sua publicagéo.

Prefeitura Municipal de Areado, em 14 de novembro de 1994.

HOMERO BATISTA DOS SANTOS

Prefeito Municipal

Nicacio Pio de Faria
Diretor de Administracéo,

Finangas e Orcamento



