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Estado de Minas Gerais

DECRETO N°2.070, DE 30 DE SETEMBRO DE 2016.

Aprova Regimento Interno do Conselho Municipal de
Saude de Areado - MG, que acompanha este Decreto.

O PREFEITO MUNICIPAL DE AREADO, ESTADO DE MINAS
GERAIS, no uso de suas atribuicdes conferidas pelo inciso VI do artigo 78 ¢ alinea “f”
do inciso | do artigo 100 da Lei Orgénica Municipal, considerando as disposi¢des do
Processo Administrativo n° 1.697/2016,

DECRETA:

Art. 1° Fica aprovado o Regimento Interno do Conselho Municipal de Saude de
Areado - MG, que acompanha este Decreto.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacao.

Prefeitura Municipal de Areado, em 30 de setembro de 2016.

RUBENS VINICIUS BORNELLI
Prefeito Municipal
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REGIMENTO INTERNO DO CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE DE
AREADO-MG
DECRETO N° 2.070/2016

CAPITULO I - DA INSTITUICAO

Art. 1° O presente Regimento interno regula e define a composicao, as atividades
e estabelece as atribui¢bes do Conselho Municipal de Saude de Areado — CMS, criado
pela Lei n® 26, de 07 de Julho de 1993, em consonancia com a Lei Organica do
Municipio de Areado — MG.

CAPITULO Il - DAS COMPETENCIAS

Art. 2° O Conselho Municipal de Salde de Areado, de carater colegiado,
permanente e deliberativo, tem como objetivos béasicos o estabelecimento,
acompanhamento, fiscalizacdo e avaliacdo da politica municipal de Saude, constituindo
a instancia maxima do Municipio no que diz respeito a avaliacdo e controle da execugdo
da politica municipal de Salde.

CAPITULO IIl - DA CONSTITUICAO

Art. 3° O mandato dos conselheiros sera definido no Regimento Interno do
Conselho, ndo devendo coincidir com o0 mandato do Governo Municipal, sugerindo-se a
duracdo de dois anos, podendo os conselheiros serem reconduzidos, por igual periodo, a
critério das respectivas representacées.

CAPITULO IV — DAS DIRETRIZES BASICAS DE ATUACAO

Art. 4° O Conselho Municipal de Salde observara no exercicio de suas
atribuicoes, as diretrizes Basicas do SUS, as atribui¢fes definidas na secdo de salde da
Lei organica Municipal e aquelas prioritarias, definidas pelo Conselho, norteada pelo
principio Constitucional de que a saude é direito de todos e dever do Estado, garantindo
mediante politicas sociais e econdmicas que visem a Promocdo da Salde e Prevencao
de Riscos e Doencas. Garantindo o0 acesso Universal e Igualitario as acdes e servigos de
Saude.

CAPITULO V — DA COMPOSICAO

Art. 5° O Conselho Municipal de Saude é constituido por 50% de representantes
entidades de usuarios, 25% de entidades dos trabalhadores de salde e 25% de
representacdo de governo, de prestadores de servigos privados conveniados, ou sem fins
lucrativos.

Art. 6° A representagdo de o6rgdos ou entidades terd& como critério a
representatividade, a abrangéncia e a complementaridade do conjunto de forgas sociais,
no ambito de atuacdo do Conselho de Saude. De acordo com as especificidades locais,
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aplicando o principio da paridade, poderdo ser contempladas, dentre outras, as seguintes
representacdes:

| - Quatro representantes entidades de usuarios:

a) Um Representante de Associagdes de Bairros;

b) Um representante do Lar S&o Vicente de Paula;
¢) Um representante da Comunidade Escolar;

d) Um representante dos Bairros Rurais.

Il - Dois representantes dos trabalhadores de salde.
[11 - Um representante de Governo Municipal.

IV- Um representante de prestadores de servigos privados conveniados, ou sem
fins lucrativos:

a) Santa Casa de Misericordia de Areado.

Paragrafo Unico. O Gestor Municipal de Satde serda membro nato do Conselho
Municipal de Saude.

CAPITULO VI - ORGANIZAQAO DO COLEGIADO

Art. 7° Conselho Municipal de Salde tem a seguinte organizagao:

| - Plenario (Férum de deliberacdo do Conselho).

Il - Comissdo Executiva:

a) Presidente e Vice-Presidente;

b) Primeiro Secretario e Segundo Secretario;

c) Primeiro Relag6es Publicas e Segundo Relagdes Publicas;

d) Primeiro Diretor de organizacdes e Segundo Diretor de organizacoes;

CAPITULO VII - ESTRUTURA E FUNCIONAMENTO DO CMS

Art. 8 O mandato dos conselheiros sera definido no Regimento Interno do

Conselho, ndo devendo coincidir com o mandato do Governo Municipal, sugerindo-se a

duracdo de dois anos, podendo os conselheiros serem reconduzidos, a critério das
respectivas representacoes.
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| - Seré dispensado, automaticamente, o conselheiro que, deixar de comparecer
sem justificativa a 03 reunides consecutivas ou a 05 intercaladas no periodo de um ano
civil;

Il - O prazo para realizar a justificativa de auséncia € de 5(cinco) dias Uteis, a
contar da data da reuniéo e que se verificou o fato.

Art. 9° As decisbes do Conselho de Saude serdo adotadas mediante quérum
minimo da metade mais um de seus integrantes.

Art. 10. Qualquer alteracéo na organizacdo dos Conselhos de Salde preservara o
que estd garantido em Lei, e deve ser proposta pelo proprio conselho e votada em
reunido plenéria, para ser alterada em seu Regimento Interno e homologada pelo gestor
do nivel correspondente.

Art. 11. Os representantes no Conselho de Salde serdo indicados, por escrito,
pelos seus respectivos segmentos entidades, de acordo com a sua organizacdo ou de
seus féruns proprios e independentes.

Art. 12. A participacdo do Poder Legislativo e Judicidrio ndo cabe nos
Conselhos de Saude, em face da independéncia entre os Poderes.

Art. 13. Todos os Representantes do Conselho Municipal de Satde deverdo ser
nomeados pelo Prefeito Municipal.

Paragrafo Gnico. Os membros do Conselho Municipal de Saude poderdo ser
substituidos mediante solicitacdo da entidade ou autoridade responsavel.

Art. 14. Cada um desses representantes tera um suplente para a substituicdo,
indicado formalmente pela entidade que representa, convidado a participar de todas as
reunides do Conselho Municipal de Salde, sem direito a voto quando o representante
efetivo estiver presente.

§ 1° No caso de afastamento temporario ou definitivo de um membro titular,
assumird automaticamente o suplente com direito a palavra e voto.

§ 2° Os membros suplentes, quando presentes as reunides do Conselho, terdo
assegurado o direito a 05 (cinco) minutos de palavra, mesmo na presenca dos titulares.

CAPITULO VIII - COMPETENCIAS
Art. 15. Sdo atribui¢des do Conselho Municipal de Salde:

| - Elaborar o Regimento Interno do Conselho e outras normas de
funcionamento;
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Il - Deliberar sobre estratégias e atuar no controle da execucdo da Politica
Municipal de Saude, inclusive nos seus aspectos econdmicos e financeiros do Fundo
Municipal de Saude;

I11 - Definir diretrizes para elaborac@o dos planos de saude e sobre eles deliberar,
conforme as diversas situacdes epidemioldgicas e a capacidade organizacional dos
Servicos;

IV - Aprovar, controlar, acompanhar e avaliar o Plano Municipal de Salde,
revisto anualmente, e propor, quando for o caso, novas estratégias para alcance dos
objetivos formulados;

V - Discutir, elaborar e aprovar proposta de operacionalizacdo das diretrizes
aprovadas pelas Conferéncias de Salde;

VI - Deliberar sobre os programas de salde e aprovar projetos a serem
encaminhados ao Poder Legislativo, propor a adocdo de critérios definidores de
qualidade e resolutividade, atualizando-os em face do processo de incorporagdo dos
avancos cientificos e tecnoldgicos, na area da Saude;

VIl - Estabelecer diretrizes e critérios operacionais relativos a localizacdo e ao
tipo de unidades prestadoras de servicos de saude publicos e privados, no @mbito do
SUS, tendo em vista o direito ao acesso universal as acfes de promocdo, protecdo e
recuperacdo da salde em todos os niveis de complexidade dos servicos, sob a diretriz da
hierarquizacdo/regionalizacdo da oferta e demanda de servicos, conforme o principio da
equidade;

VIII - Avaliar e deliberar sobre contratos e convénios, conforme as diretrizes dos
Planos de Saude Municipais;

IX - Aprovar a proposta orcamentaria anual da saude, tendo em vista as metas e
prioridades estabelecidas na Lei de Diretrizes Orcamentérias (artigo 195, § 2° da
Constituicdo Federal), observado o principio do processo de planejamento e
orcamentacéo ascendentes (artigo 36 da Lei n° 8.080/90);

X - Propor critérios para programacao e execucao financeira e orcamentaria dos
Fundos de Saude e acompanhar a movimentacdo e destinacdo dos recursos;

XI - Analisar, discutir e aprovar o relatério de gestdo, com a prestacao de contas
e informagdes financeiras, repassadas em tempo habil aos conselheiros, acompanhado
do devido assessoramento;

XII - Fiscalizar e acompanhar o desenvolvimento das ac¢des e dos servigos de
saude e encaminhar os indicios de dendncias aos respectivos oOrgdos, conforme
legislacdo vigente;
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XIII - Fiscalizar e controlar gastos e deliberar sobre critérios de movimentacao
de recursos da Saude, incluindo o Fundo de Salde e os transferidos e proprios do
Municipio;

XIV - Examinar propostas e dendncias de indicios de irregularidades, responder
no seu ambito a consultas sobre assuntos pertinentes as acdes e aos servicos de salde,
bem como apreciar recursos a respeito de deliberagdes do Conselho, nas suas
respectivas instancias;

XV - Estabelecer critérios para a determinacdo de periodicidade das
Conferéncias de Saude, propor sua convocacdo, estruturar a comissdo organizadora,
submeter o respectivo regimento e programa ao Pleno do Conselho de Saude
correspondente, explicitando deveres e papéis dos conselheiros nas pré-conferéncias e
conferéncias de salde;

XVI - Estabelecer acdes de informacdo, educagdo e comunicacdo em salde e
divulgar as funcdes e competéncias do Conselho de Salde, seus trabalhos e decisbes por
todos os meios de comunicacéo, incluindo informacdes sobre as agendas, datas e local
das reunides;

XVII - Estabelecer acdes de controle social para as acdes de saneamento basico.
Instituindo medidas e procedimentos que visem garantir a sociedade informacoes,
representacdes técnicas e participacdes nos processos de formulacdo de politicas, de
planejamento e de avaliacdo relacionados aos servicos publicos de saneamento basico.

Art. 16. Competéncias do Presidente do Conselho Municipal de Salde:

| - Abrir as reunides ordinarias e extraordinarias do Conselho Municipal de
Salude dando-lhe o encaminhamento necessario em conformidade a este Regimento
Interno;

Il - Participar da Comisséo Executiva ou indicar seu representante legal;

[11 - Cumprir e fazer cumprir as Resolucdes do Conselho Municipal de Salde;

IV - Convocar reunides da Comissdao Executiva e do Conselho Municipal de
Salde;

V - Representar o Conselho Municipal de Sadde Judicial e/ou extra-
judicialmente;

VI - Responsavel pela elaboracdo de documentos do Conselho Municipal de
Saude (resolugdes, recomendacfes, mocoes e outros atos deliberativos);

VII - Interpretar, nos casos omissos, 0 Regimento Interno, valendo-se, se for
necessario, de assessoria juridica ou legislativa, se assim julgar, submeter o parecer ao
Plenério do Conselho Municipal de Salde.
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Art. 17. Competéncias dos Membros do Conselho Municipal de Saude:
| - Comparecer as reunides nas datas e horarios prefixados;

Il - Zelar pelo pleno e total desenvolvimento das atribuicbes e normas
regimentais do Conselho Municipal de Salde;

Il - Participar de todas as discussdes e deliberagfes do Conselho Municipal de
Salde;

IV - Apreciar e deliberar sobre matérias submetidas ao Conselho para votacao;

V - Apresentar Mog¢des ou ProposicGes, ou propor diligéncias sobre assuntos de
interesse da salde;

VI - Acompanhar e verificar o funcionamento dos servigos de satde no ambito
da municipalidade, dando ciéncia ao Plenario;

VIl - Desempenhar outras atividades necessarias ao cumprimento do seu papel e
ao funcionamento do Conselho.

Art. 18. Competéncias da Comissdo Executiva do Conselho Municipal de Saude:

| - S&o atribuicBes da Diretoria Executiva do Conselho Municipal de Saude:
Planejar, organizar e coordenar o funcionamento do Conselho, em parceria com a
Secretaria Municipal de Saude, executando as decisGes do Conselho Municipal de
Saude.

Art. 19. Competéncias do Presidente da Comissao Executiva:

| - Coordenar as reunides do Conselho Municipal de Salde;

Il - Encaminhar ao 6rgdo competente e executar as decisdes do Conselho
Municipal de Saude;

I11 - Convocar reunides ordinarias e extraordinarias;

IV - Organizar a pauta das reunides junto ao Conselho Municipal de Saude.
Art. 20. Competéncias do Vice-Presidente do Conselho:

| - Auxiliar o Presidente em suas tarefas;

Il - Assumir a presidéncia na auséncia ou licenga do Presidente.

Art. 21. Competéncias do 1° Secretario do Conselho:

| - Elaborar atas das reunides e remeter copias aos conselheiros;
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Il - Dar ciéncia das correspondéncias recebidas e respondé-las;

I1l - Responsabilizar-se pela guarda da documentacdo do Conselho Municipal de
Saude.

Art. 22. Competéncias do 2° Secretario do Conselho:

| - Auxiliar o 1° Secretario na organizacao e manutencéo do Conselho;
Il - Substituir o 1° Secretario na auséncia ou licengca do mesmo.

Art. 23. Competéncias do Relagdes Publicas do Conselho:

| - Dar ciéncia aos diversos membros do Conselho de: eventos, encontros e
Conferéncias de interesse na area de saude;

Il - Acompanhar as noticias nos 6rgdos de divulgacdao do Municipio relativo a
salde e dar ciéncia aos membros do Conselho;

[11 - Divulgar os trabalhos do Conselho aprovados em Plenéria;

IV - Promover a integragdo entre as entidades formadoras do Conselho e deste
com as demais entidades de atuacao na area da saude.

CAPITULO IX — Das Reunides e Deliberacdes

Art. 24. O Conselho Municipal de Saude se reunird ordinariamente todos os
meses e com datas pré-fixadas, em carater extraordinario, quando for convocado pelo
Presidente ou por 1/3 dos membros do Conselho para deliberar sobre matéria urgente e
inadiavel.

8§ 1° A pauta da reunido deve ser previamente divulgada na convocacéo.

§ 2° Assuntos ndo constantes na pauta s poderdo entrar em discussao se
estiverem presentes 2/3(dois tercos) dos conselheiros, que entdo decidirdo, por maioria
simples, a alteracdes de pauta.

8§ 3° Nas reunides sera exigido o quérum da maioria simples dos membros.

8 4° As sessOes plenarias ordinarias e extraordinarias deverdo ter acesso
assegurado ao publico, com divulgagdo prévia da pauta, data, local das reunides, através
de comunicagé&o escrita afixada em mural proprio.

| - Nas reuni6es do Conselho Municipal de Saude haverd 15 (quinze) minutos
reservados ao pronunciamento do publico, de forma a permitir no maximo, 5 (cinco)
inscri¢Bes por sessdo, tempo este que serd dividido entre os inscritos;
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Il - As inscricdes do publico para as sessdes plenarias deverdo ocorrer no
maximo de 24 horas antes da realiza¢do da reunido, através de requerimento por escrito
dirigido ao Presidente do Conselho Municipal de Salde.

Il - Na pauta das reunibes do Conselho Municipal de Saude sera garantido
espaco para a participacdo do publico, com direito a palavra, de acordo com os critérios
definidos nos incisos | e Il deste paragrafo.

8 5° O 0rgdo de deliberacdo méxima do Conselho Municipal de Salde é o
plenério.

Art. 25. A Comissdo Executiva do Conselho Municipal de Saide se reunird com
antecedéncia minima de 10 (Dez) dias a fim de planejar as reunides do Conselho
Municipal de Saude.

Art. 26. O quérum minimo para a realizagdo das reunides ordinarias do
Conselho Municipal de Saude sera de metade mais um de seus membros em primeira
convocagdo. Em segunda convocagdo nao sera exigido quérum minimo, desde que esta
reunido aconteca no prazo minimo de 48 horas apds a data da primeira reuniao.

Art. 27. O Conselho Municipal de Saldde delibera por maioria simples dos
conselheiros presentes, considerando os suplentes que estiverem em exercicio, devendo
0s assuntos debatidos serem votados em aberto.

8§ 1° Nas reunides do Conselho Municipal de Salde ndo sdo permitidos votos por
procuracao.

§ 2° Cada membro do Conselho Municipal de Salde tera direito a um Gnico voto
em sessao plenaria.

Art. 28. O Presidente do Conselho Municipal de Saude conduzird o processo de
votagdo, com direito além de voto comum ao de qualidade.

Art. 29. Para toda a votacdo que terminar em empate o Presidente pode abster-se
de dar o voto de qualidade para que o assunto continue em debate até que se estabeleca
uma deliberagdo majoritaria.

Art. 30. As Deliberagdes do Conselho Municipal de Saude serdo formalizados
através de ResolucBes conjuntas de seus membros presentes a reunido que deliberou,
devendo ser homologadas pelo Prefeito Municipal e afixadas em local de facil acesso
ao publico.

Art. 31. Os assuntos tratados e as deliberacGes tomadas em cada reunido seréo
registrados em ata, a qual sera lida e aprovada na reunido subsequente, devendo conter
as posi¢des majoritarias e as posi¢cdes minoritarias com seus respectivos votantes.

Art. 32. O Conselho Municipal de Salde quando entender oportuno, podera
convidar para participar das suas reunides ou atividades técnicas, representantes de
9
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instituicbes ou sociedade civil organizada, desde que diretamente envolvidos nos
assuntos que estiverem sendo tratados, a fim de prestar assessoria e/ou esclarecimentos,
apenas com direito a palavra.

CAPITULO X — Disposicdes Finais

Art. 33. O Conselho Municipal de Saude devera criar comissdes internas para
promover estudos e emitir pareceres, descentralizando suas agdes para obter melhor
grau de eficiéncia no cumprimento de suas finalidades.

Art. 34. Sera acionada, sempre que necessario, uma assessoria técnica de
composicao multifuncional com apoio ao processo de acompanhamento e avaliagdo do
SUS no municipio.

Art. 35. Os membros do Conselho Municipal de Satde exercerdo seus mandatos
sem receber nenhum tipo de remuneracdo devendo ser considerado servico relevante
para 0 municipio.

Art. 36. Cabe a Secretaria Municipal de Saude fornecer a infraestrutura
necessaria para o funcionamento do Conselho Municipal de Saude.

Art. 37. O presente Regimento Interno podera ser alterado parcialmente, pelo
Conselho Municipal de Saude, desde que em consonancia com a Lei n° 26/93 de sua
criacdo, e aprovacao pelo Conselho Municipal de Salde.

§ 1° Para a mudanga do Regimento Interno deverd ser convocada reunido
especificada com 30 (trinta) dias de antecedéncia, exigindo-se a presenca minima de 2/3
(dois tercos) dos membros do Conselho Municipal de Saude.

§ 2° Para a modificacdo da Lei de criacdo do Conselho Municipal de Salde, a
proposta de alteracdo tera que ser aprovada pelo Conselho Municipal de Saude, Camara
Municipal de Vereadores e homologada pelo Prefeito Municipal.

Art. 38. Os casos omissos deste Regimento Interno serdo resolvidos pelo
Conselho Municipal de Saide, em Assembleia com no minimo 2/3 (dois ter¢o) dos
membros.

Art. 39. Este Regimento Interno entra em vigor na data de sua aprovacéo,
revogando as disposi¢cdes em contrario.

CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE DE AREADO, 27 de setembro de 2016.

10



